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ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции

в ГБУ «Автомобильные дороги ЗелАО» на 2026г.

N2 Название меРOllРllЯТlIЯ ОТВСТСТПСllllые J1IIца за Cpo~ IIСllОЛllеllllЯ

"1,, ВЫIIОЛllеllltс

1. ОРГ31111ззцltОllllЫСмероприятия по IIРОПIВОДСЙСТRIlIOR':ОРРУIlЦIНI

\.\. Участие дирсктора ГБУ «Автомобильныс дороги 3елАО" в МСРОnР'IЯТИЯХ по Директор По nриглашснию
вопросам противодействия коррупции, в работе коиференций, форумов, организаторов
зассданиях по воиросам IIротиводействия KOnnVIIЦlHI меnОnШIЯТИЙ

\.2. МОШПОРИIIГ изменений законодательства Российской ФедераЦlIII в сфсрс Дирсктор, ответственный за ПОСТОЯНIIО
противодействия коррупции. nрофилактику корруnционных

и ИIIЫХnnавонапvшеllllЙ
\.з. Проведсиие заседаfl(ilt Комиссии по nротиводсйствию корруиции н ГБУ Директор, члеиы комиссии По мерс

«Автомобильные дороги 3елАО" с paccMoтpelllleM ВОIlРОСОН соблюдения необходимости
ТDсбований к слvжебномv nоведеиию и VDеrvЛИРОН3IIIIЮ конdJЛИКТОНинтересон

\.4. Представлеиие предложений для включения в План мероирияТIIЙ по Директор, члеиы комиссии До О\.12.2026 года
противодействию КОРРУIЩIIII на 2027 г.

\.5. Осуществление комплекса организаЦИОНIIЫХ, раЗЪЯСllительных и ШIЫХ мер по Дирсктор Постоянно

соблюдению работниками ОГРЗЮlчешtй, запретов и по исполнению обязанностей,
установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений,
касающихся получения подарков

\.6 Обссnечение выполнения Плана мероприятий по противодеЙСТВI1IО корруnЦlШ, Директор, члены комиссии Постояиио
внесение изменений (пр" неоБХОДIIМОСТII) в деЙСТВУЮЩ'lе локальные
IIODMaTIIBHbIeакты vчnеЖДСНIIЯ.

2. Взаll1\10дсйствие с граждаllами и юридичеСКИМI. Jlllцаl\1И

2.\ ПРllем граждан и nредстаннтелей организаций по вопросам противодействия Дирсктор, ответстненный за По мере
коррупцнн nРОфИJlаКТIIКУ коррупционных неоБХОДИМОСТII

и нных nDавонапvшеШIЙ
2.2 АналИЗ'lровать и обобщать обращения граждан н оргаШlзаЦllЙ о фактах Директор, ответственный за По мере

корРУПЦIIН, nостуrшвших в адрес учреждеНIIЯ nрофилаКТIIКУ КОРРУnЦ'ЮIIIIЫХ неоБХОДНМОСТlI
и иных nоавошюушений



3. Мероприятия по еооершепеТDоваПIIIО управлепии в целях предупреждепия I<ОРРУПЦlIII

3.1 Соблюдение обязанности предоставлять сведения о доходах, расходах, об Днрепор Ежегодно до 30
имуществе и обязатсльствах имvществсшюго харапсра апрсля

3.2 Совершенствованис методов выявления 11 профилаКТIIКI' КОНфЛllпа интсрссов, Дирепор. члены КОМIIССИII ПОСТОЯIllIO

КОРРУПЦИОIIIIЫХписков 1. ОПГЗllllзацllЯ проведения служебllЫХ Iюовепок
3.3 Вза(lмодеЙСТВ(IС с праВООХР3llнтельными органами при провсдення совместных Дирепор. ответственный за По мере

МСРОПРI'ЯТИЙ110вопросам ПРОТlIводействия КОРРУПЦИIIв учреждеПIIИ ПРОфllлаПIIКУ КОРРУПЦИОIIIIЫХ поступления
и иных правонарушений

3.4 Организовать МОfllПОРИНГ средств массовой IIl1формации на предмет получения ОтвеТСТВСllllЫЙ за Постоянно
IIl1формации о КОРРУПЦИIIв у"реждеllllll "РОфllлаПIIКУ КОРРУПЦlюнных

и иных правонарушеllИЙ

3.5 Рассмотреllие уведомлений о случаях СКЛОIIСНИЯ СОТРУДIIИКОВучреждеllИЯ к Директор, члены КОМltССЮI По мере
совеРШСIIIIIО КОППУIIIIIIОННЫХlюавонарушений lIоступления

4. РеаЛII'JаЦIIЯ аllТlIкорРУПЦllОllllоii IIOJIИТIIКИ в сфере ОСУlцеСТВJIСНltя закупок, обеСIIС1IСIIНЯ сохранности материальных ЦСНllOстей

4.1. КОНТРОЛl, за соБЛЮДСНllем действующего законодательства в сферс закупок, Дllректор. сотрудники Ежеквартально
выработка предложений по созданию механизмов защиты интересов заказчика и контракТlЮЙ службы

поставщика
4.2. Обеспечение размсщения информации о заказах lIа поставку товаров. выполнения Директор. замсститсль Постоянно

работ и оказания услуг для учрсждеllllЯ на ОфИПllaJlЫЮМ сайте единой ДllpeKTopa (по напраВЛСIIIИО
l,нформаЦIIОIIНОЙ системы в сфере закупок в информаllИОIIIЮ' экономика и финансы)
тслеКОММVШlкаЦlЮННОЙ сети ИнтеnllСТ

4.3. ПровеДСIIIIС МСРОПРИЯТl,й 110 lIедопущеllllЮ условий, способствующих созданию Директор Постоянно

КОРРУПЩЮIJIIЫХ схем в I1роцсссе размещения l'осударствеШIOI'О заказа 113
lIоставку товаров. ВЬШОЛIIСIII'Яработ и поедоставлсния услуг для учоеЖДСlIlIЯ

4.4 Про водить анализ 050СIюванности формированr1Я ltaчалыюй (максималыюй ) Сотрудники КОlIтракТlЮЙ Постоянно
цеиы коитоапа (цсны лота) ППIl пазмсщении госудаОСТВСIIIЮГО заказа. службы

4.5 Обеспечение прохождения оБУЧСJlВЯи оценочных меРОПР~IЯТltй для аК1уализации Сотрудиик КОlIтракгной По мере
данных pcccтna сотпvдников КОlIтпапной службы УчреждеllИЯ службы lIеобходимости

4.6. Организащ.я КОIIТРОЛЯза эффепивным расходованием бюджетных средств в Дирепор, заместитель Постоянно
цслях МИlIlIМllЗаЦIШ КОРРУ"ЦИОIIНЫХрисков директора (110 IIaправлению

ЭКОНОМlIкаи dИlllаllСЫ)
5. ПРОфИJlаКП'I<а I<oРРУIIIЩOlIIIЫХ 11IIПЫХ паРУlllе'IIIЙ 11сфере кадРОIIОЙ 1I0JlIIТlIЮI

5.1. ИНфОрМllроваlll.е раБОТIIИКОВоб уголовной ответственности за ПОЛУЧСllие и дачу Дирепор. ответствеllllЫЙ за При приеме на
взятки, ознаКОМЛСllltс раБОТllltКОВ учреЖДСНIIЯ с памяткой по профилактику КОРРУIIIНЮННЫХ работу 11 далее по
alПИКОРРУПЦllOllllOМУ повеДСIII'Ю, разъяснеНl.е треБОIШШ'Й о предотвращеШIII IIЛИ н ИНЫХ правонаРУШСlIIlЙ мере
об урсгулировании КOIнj)Шlh,а ИlIтерссов. обязанности об увсдомлении неоБХОДllМОСТlI

работодатсля об обращеllИЯХ в цслях СКЛOllения к совершеlllllО КОРРУПЦlIOIIНЫХ
пnаВОllаПVIIIСIIИЙ)



5.2. Осуществление комrmекса организационных, разъяснительных и иных мер по Директор, ответственный за При приеме на
соблюдению раБОТllIIками учреждения Кодекса этики и служеб.юго поведения, профилактику КОРРУПЦИOlIIIЫХработу
ограничений, запретов, требований к служебному поведению, исполнению и иных правонарушений
обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также по
недопущениюработниками поведения, которое может воспринимается как
обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как
поосьба о даче взятки

5.3. Обеспече'lIIе организации работы Комиссии по соблюдению требований к Председатель комиссии ПОСТОЯIIIЮ
слvжебномv поведению паботниковучреждения

5.4 Организация повышения квалификации, профессиональной подготовки Специалист по кадрам В течении года
СОТDVДШIКОВУчоежде'IIIЯ.

5.5 Актуализация на официальном сайте ГБУ «Автомобильные дороги ЗелАО" Системный администратор В течении года
ИlнЬормации об антикоооvпционной деятелыюсти

Заместитель директора
О.С. Торчилииа
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